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PAREIGYBES APRASYMAS NR. 11

I. TRENERIS
1. Treneris — specialisty grupé.
2. Pareigybés lygis — A.
3. Pareigyb¢ skirta dirbti su norinciais sportuoti vaikais, siekiant gerinti jy rezultatus, skatinti
dalyvavima sporte, taip pat organizuoja sporto varzybas ir pagal nustatytas taisykles jose teis¢jauja.
4. Treneris pavaldus - sporto Sakos padalinio vedéjui kartu ir direktoriaus pavaduotojui

ugdymui.

II. SPECIALUS REKALAVIMAI DARBUOTOJUI EINANCIAM TRENERIO
PAREIGAS

5. Treneriu gali dirbti asmuo turintis aukstajj pedagoginj iSsilavinima arba nustatyta tvarka
iSduotg licencija, suteikiancia teis¢ dirbti trenerio darba.

6. Trenerio darbo kriivis nustatomas pagal kvalifikacinius reikalavimus einamy mety spalio
1 d., jeigu nenustatyta kitaip.

7. Zinoti:

7.1. Mokyklos profilj, specializacijg ir strukttiros ypatumus.

7.2. LR darbo ir darbo saugos, priesgaisrinés saugos normas, teisés aktus;

7.3. darbo tvarkos taisykles;

7.4. sportininky rengimo sistema.

7.5. Sporto:

7.5.1. pedagogika;

7.5.2. psichologija;

7.5.3. medicing;

7.5.4. biomechanika;

7.5.5. mitybg;

7.6. Moketi:



7.6.1. Valdyti mokomojo sportinio darbo vyksma;

7.6.2. bendrautis su pagalbininkais (tévais, medikais, masazuotojais ir kt.);

7.6.3. suprantamai ir greitai iSaiskinti uzduoties esmg;

7.6.4. jvertinti auklétiniy protinés, dorovinés ir fizinés raidos kitima;

7.6.5. atrinkti talentingus, perspektyvius sportininkus, galinCius siekti tarptautinio lygio
rezultaty

7.6.6. sudaryti gerg psichologinj klimata, skatinti gerus santykius.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Vykdant pareigas, trenerio funkcijos:

8.1. nustatyti sportininky privalumus ar trilkumus;

8.2. vykdyti treniruociy ir pratyby planavima, rengima;

8.3. varzyby grafiky ir programy rengimas planavimas ir derinimas;

8.4. sportininky ar komandy motyvavimas ir rengimas varzyboms ar zaidimui;

8.5. varzyby strategijos kiirimas, zaidimo plany rengimas ir nurodymy davimas sportininkams
ir zaidéjams zaidimo ar varzyby metu;

8.6. sportininky ar komandy rezultaty analiz¢, vertinimas, treniruo¢iy programy keitimas;

8.7. metody ir rezultaty stebésena ir analiz¢, nustatymas, kaip tobuléti ateityje;

8.8. teis¢javimas per varzybas ar sportininky pasirodymus, laikantis zaidimy standarty ir
uztikrinant, kad buty laikomasi Zzaidimo taisykliy ir saugg reglamentuojanéiy dokumenty
reikalavimy;

8.9. laiko matavimas chronometru ir tasky skai¢iavimas renginiuose ar varzybose;

8.10. teis¢javimas besivarzantiems sportininkams, tasky ir baudy skyrimas uz pazeidimus ir
rezultaty skai¢iavimas;

8.11. tasky ir kity sportiniy rezultaty kaupimas.

9. Reguliuoti mokymosi, treniravimosi ir poilsio rezima.

10. Kontroliuoti sveikatos tikrinimosi periodiskuma, sveikatos pazymy galiojimo terminus.

11. Neleisti sportininkams, neturintiems gydytojo leidimo, lankyti treniruociy ir dalyvauti
sporto varzybose.

12. Tobulinti savo profesinj meistrisSkuma.

13. Uztikrinti pateiktos informacijos (vaiky sarasy, rezultaty ir t.t.) teisinguma.



14. Biti pareigingu, darbs¢iu, reikliu, iniciatyviu, drausmingu, jvairiapusiskos erudicijos

pedagogu.

IV. ATSAKOMYBE

15. Treneris, vykdydamas pareigas, atsako uz:

15.1. Patikétas materialines vertybes;

15.2. galutinius sportininko mokomojo treniruociy vyksmo bei sporto varzyby rezultatus;
15.3. sportininky apskaita;

15.4. jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojancius Lietuvos

Respublikos teisés aktus.
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