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PAREIGYBES APRASYMAS

L. KAUNO SPORTO MOKYKLOS ,,STARTAS“ GIMNASTIKOS SPORTO SAKOS
VEDEJAS

1. Sporto Sakos vedejas — struktiriniy padaliniy vadovy ir jy pavaduotojy grupé.

2. Pareigybeés lygis — A.

3. Pareigybe skirta Gimnastikos sporto akos veiklos organizavimui, treneriy darbo krivio
formavimui, varZyby ir renginiy kalendoriaus planavimui, samaty ir i§vykimo dokumenty ruogimui,
darbo laiko apskaitai, padalinio treneriy veiklos stebéjimui ir vertinimui, padalinio darby ir
uzduoliy planavimui ir paskirstymui. Taip pat ir finansiniy istekliy naudojimo kontrolei,
sportininky apskaitai, pasiekimy vertinimui.

4. Sporto 3akos vedéjas pavaldus direktoriaus pavaduotojui (ugdymui).

II. SPECIALUS REKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas privalo turéti auk3tajj universitetinj ar jam prilyginta
i$silavinimg arba auk3tajj koleginj iSsilavinima su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
Jjam prilygintu i8silavinimu, vadovaujamo darbo patirtj, pedagogikos, psichologijos ir vadovavimo
srities Ziniy.

6. Turi biti susipaZines ir iSmanyti teisés aktus, reglamentuojandius sportininky ugdymo
procesus ir sistemg, higienos normas, darby saugos ir sveikatos jstatymus.

7. Mokéti bent vieng uZsienio kalbg ,,B lygiu* dalykiniam bendravimui.

8. Naudotis IT — internetu, elektroniniu pastu, dirbti Microsoft Office programomis.

IIL. SPORTO SAKOS VEDEJO FUNKCLJOS

9. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

10.  vadovauja, organizuoja, planuoja, vykdo, kontroliuoja savo kompetencijos ribose,
atstovauja vadovaujancios srities (sporto $akos) interesus bendraujant ir bendradarbiaujant.

11. Teikia mokyklos direktoriui:

11.1. Sitlymus ir projektus dél ugdymo kokybeés tobulinimo;

11.2. sitlymus d¢l treneriy kvalifikacijos tobulinimo;

11.3. sitilymus dél Mokyklos veiklos gerinimo;



11.4. savo veiklos ataskaitas.

12. Suderina:

12.1. Veikla, kurig organizuoja (renginiai, varzybos, posédZziai, projektai, konferencijos ar
kita veikla) jy darbotvarkes, nuostatus, programas, scenarijus ar kitokig informacija;

12.2. trumpalaikius i¥vykimus;

12.3. i8vykimus j komandiruotes;

13. pavaduoja kitus mokyklos darbuotojus jy ligos ar atostogy metu pagal savo
kompetencija.

14. Atlieka kontrolg, kad prekiy ar paslaugy teikéjai pateikty visus finansinius
dokumentus laiku;

15. Vykdo kitus vienkartinius mokyklos direktoriaus pavedimus, susijusius su mokyklos
vykdoma veikla;

IV. TEISES
16. Sporto Sakos vedéjas turi teise:
16.1. perspéti darbuotojus netinkamai naudojandius pagrindines darbo priemones ir
inventoriy;
16.2. tobulinti savo kompetencija, dalyvauti seminaruose, mokymuose bei kituose
kvalifikacijos kélimo renginiuose;
16.3. Teikti silymus susijusius su darbo ar paslaugy kokybeés gerinimu.

V. ATSAKOMYBE

17.  Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:
17.1. uz patikétas materialines vertybes;

17.2, teisingg dokumenty valdyma;

17.3. teisingg informacijos pateikimg;

17.4. patikéty finansy teisingg jsisavinima,

17.5. uZ galutinius sporto Sakos rezultatus.

17.6. UZ savo pareigy netinkama vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.;
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